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P
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UCHWALA NR XLII/299/2022
RADY POWIATU STRZYZOWSKIEGO

z dnia 29 czerwca 2022 r.

w sprawie nadania Statutu Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Strzyzowie

Dziatajac na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022, poz. 528), art. 42 ust. 4 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 633 ze zm.)

Rada Powiatu Strzyzowskiego uchwala, co nastepuje:
§ 1. Nadaje sie Statut Zespotowi Opieki Zdrowotnej w Strzyzowie stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwatly.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczaca Rady
Powiatu/
WAL
Mat orzata] Skalska
-Nieroda
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RADA POWIATU
STRZYZOWSKIEGC
38-100 Strzyzow.
| Przectawesyws <
SR Zatacznik do uchwaty Nr XL11/299/2022
Rady Powiatu Strzyzowskiego

Z dnia 29 czerwca 2022 r.

STATUT )
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNE]J W STRZYZOWIE

Rozdziat 1.
Postanowienia ogoine

§ 1. Zespdt Opieki Zdrowotnej w Strzyzowie ul. Dgbrowskiego 10, dalej zwany
~Zespotem” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorca dziatajgcym
jako samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej, ktory dziata na podstawie:

- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2022 r., poz. 633 ze zm.),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz. U. z 2021 r,. poz. 1285 ze zm.),

- ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. z 2021 r., poz. 2053 Ze Zm.),

- ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (Dz. U. z 2020 r., poz. 849 ze zm.),

- niniejszego Statutu,

- innych przepisow dotyczacych samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej.

§ 2. 1) Siedzibg Zespotu jest miasto Strzyzow.

2) W skiad Zespotu wchodzg nastepujace przedsigebiorstwa, wyodrebnione
w celu wykonywania okreslonych rodzajow dziatalnosci leczniczej:

1) Szpital Powiatowy w Strzyzowie, w celu wykonywania stacjonarnych
i catodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych,

2) Zaktad Pielegnacyjno - Opiekunczy w Strzyzowie, w celu wykonywania
stacjonarnych i catodobowych swiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne,

3) Przychodnia Powiatowa w Strzyzowie, w celu wykonywania ambulatoryjnych
$wiadczen zdrowotnych.

3) Zespot stanowi przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 55! Kodeksu cywilnego,
w ktérym podmiot leczniczy wykonuje dziatalnosc¢ lecznicza.
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4) Zespot udziela swiadczen zdrowotnych wszystkim osobom uprawnionym.
5. Podstawowym obszarem dziatania Zespotu jest teren Powiatu
Strzyzowskiego.
6. Podmiotem tworzacym Zespét jest Powiat Strzyzowski.

7. Zespot posiada osobowosé prawna z chwilg wpisania do Rejestru
Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej KRS.

8. Nadzdr nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Zarzad Powiatu Strzyzowskiego.

Rozdziat 2.
Cele i zadania Zespotu

§ 3. 1. Zespot realizuje zadania Powiatu Strzyzowskiego w zakresie ochrony
i promocji zdrowia.

2. Celem dziatania Zespotu jest zachowanie i poprawa stanu zdrowia
pacjentéw korzystajacych ze swiadczen zdrowotnych udzielanych przez Zespdt,
w zakresie okreslonym w niniejszym Statucie oraz umowach na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych zawartych przez Zespdt.

3. Do zadan Zespotu nalezy:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych profilaktyce, zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych
dziatars medycznych wynikajacych z procesu leczenia lub przepisow odrebnych
regulujacych zasady ich wykonywania,

2) promocja zdrowia,

3) realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem
$wiadczen zdrowotnych i promocjq zdrowia, w tym wdrazaniem nowych
technologii medycznych oraz metod leczenia,

4) realizacja programow zdrowotnych, wynikajacych z rozpoznanych potrzeb
zdrowotnych i oceny stanu zdrowia mieszkancéw powiatu oraz podejmowanie
innych dziatarh wynikajacych z rozpoznanych potrzeb zdrowotnych,

5) realizacja zadan obronnych, wynikajacych z obowiazujacych przepiséw
prawa.

4. Zesp6t moze prowadzi¢ wyodrebniong dziatalno$é gospodarcza inng niz
dziatalno$¢ lecznicza, pod warunkiem, ze dziatalno$c ta nie jest ucigzliwa dla
pacjenta i przebiegu leczenia, polegajacq miedzy innymi na:

1) najmie, dzierzawie i uzyczaniu majatku trwatego,
2) sterylizacji sprzetu,
3) naprawach sprzetu medycznego,

4) sprzataniu,
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5) prowadzeniu apteki ogélnodostepnej,
6) sprzedazy wyrobéw medycznych, w tym ortopedycznych,
7) prowadzeniu dziatalnosci gastronomicznej,
8) prowadzeniu dziatalnosci ustugowej, zwigzanej z poprawg kondycji fizycznej,
9) prowadzenie dziatalnosci ustugowej w zakresie transportu,
10) organizacji targéw, wystaw i kongresow.
5. Przy wykonywaniu zadan, o ktdérych mowa w ust. 3, Zespdt wspétpracuje z:
1) organami Samorzadu Powiatu Strzyzowskiego,

2) jednostkami organizacyjnymi wykonujacymi zadania z dziedziny pomocy
spotecznej,

)

3) placéwkami naukowo - badawczymi,

4) innymi podmiotami leczniczymi, nadzorem sanitarnym i innymi podmiotami
realizujacym dziatania z zakresu ochrony zdrowia,

5) konsultantami wojewédzkimi i krajowymi,
6) samorzadami zawoddéw medycznych,

7) organizacjami spotecznymi, ze szczegdinym uwzglednieniem stowarzyszen
naukowych zawoddw medycznych i stowarzyszen pacjentow.

Rozdziat 3.
Organy Zespotlu

§ 4. 1. Organami Zespotu sq:

e e e

1) Dyrektor Zespotu,
-~ 2) Rada Spoteczna.

§ 5. 1. Dyrektor kieruje Zespotem, reprezentuje go na zewnatrz, ponosi
odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie Zespotem oraz jest przetozonym wszystkich
pracownikow Zespotu, wykonujac wobec nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

2. W sprawach zwigzanych z kierowaniem Zespotem Dyrektor moze
podejmowac decyzje w tym w formie Zarzadzen.

3. Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:
1) Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa,
2) Zastepcy Dyrektora ds. Ekonomicznych,
3) Giéwnego Ksiegowego,
4) Naczelnej Pielegniarki,

5) kierownikéw jednostek organizacyjnych.

DR e et
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4. Stosunek pracy z Dyrektorem Zespotu nawigzuje Zarzad Powiatu
StrzyZzowskiego na podstawie powotania, umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej.

5. Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Zespotu uprawniony jest Dyrektor
Zespotu lub osoba przez niego upowazniona.

§ 6. 1. Rada Spoteczna zwana dalej ,Rada” jest organem inicjujgcym
i opiniodawczym Powiatu Strzyzowskiego oraz organem doradczym Dyrektora
Zespolu.

2. Rade powotuje i odwotuje Rada Powiatu Strzyzowskiego. Jej pierwsze
posiedzenie zwotuje Zarzad Powiatu Strzyzowskiego.

3. W skfad Rady wchodza:

1) Starosta Strzyzowski lub osoba przez niego wyznaczona jako Przewodniczacy
Rady,

2) przedstawiciel Wojewody Podkarpackiego jako cztonek Rady,

3) przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu Strzyzowskiego w liczbie
nie wiekszej niz 15 osob jako cztonkowie Rady.

4. Kadencja Rady trwa piec lat, z zastrzezeniem, ze po uptywie kadencji Rada
Spoteczna dziata do czasu powotania skladu osobowego kolejnej kadencji.

5. Cztonkdw Rady Spotecznej mozna odwotaé przed uptywem kadencji
w przypadku likwidacji Zespotu, potaczenia lub przeksztatcenia w spotke
kapitatowa,

6. Mandat cztonka Rady Spotecznej wygasa w przypadku ztozenia pisemnej
rezygnacji cztonka Rady, jego smierci, jak rowniez odwotania danego czfonka
przez organ lub osobe delegujaca.

7. Przed uptywem kadencji kazdy cztonek Rady moze by¢ odwotany na wlasng
prosbe, na wniosek Rady lub Zarzadu Powiatu.

8. Wniosek Rady lub Zarzadu Powiatu o odwotanie cztionka Rady w trakcie
trwania jej kadencji musi zawiera¢ uzasadnienie.

9. Uzasadnionym powodem ztozenia wniosku o odwotanie cztonka Rady
w trakcie trwania jej kadencji moze by¢ w szczegdlnosci:

1) co najmniej trzykrotna nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ w ciagu roku, na
prawidtowo zwotanych posiedzeniach Rady,

2) razaco nieprawidtowe wykonywanie obowigzkéw cztonka Rady,
3) podjecie zatrudnienia w Zespole,

4) wejscie w sktad organow lub oséb uprawnionych do reprezentowania
podmiotow konkurencyjnych w stosunku do Zespotu,
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10. Odwotanie skutkuje z dniem okreslonym w uchwale Rady Powiatu
w sprawie odwotania cztonka ze sktadu Rady Spotecznej.

11. Sposéb zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i tryb podejmowania
uchwat okresla regulamin uchwalony przez rade i zatwierdzony przez Zarzad
Powiatu Strzyzowskiego.

§ 7. Do zadan Rady nalezy:

1. Przedstawianie podmiotowi, ktory utworzyt Zespét Opieki Zdrowotnej,
wnioskow i opinii w sprawach:

1) zakupu lub zbycia $rodka trwatego oraz przyjecie darowizny w postaci nowej
aparatury i sprzetu medycznego,

2) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacja Zespotu, jego przebudowa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

3) przyznania Dyrektorowi Zespotu nagraéd,

4) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej o zarzadzanie
Zespotem zawartej z Dyrektorem Zespotu.

2. Przedstawienie Dyrektorowi Zespotu wnioskow i opinii w sprawach:
1) planu finansowego i inwestycyjnego,
2) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
3) kredytéw bankowych lub dotacji,
4) podziatu zysku,

3. Dokonywanie okresowej analizy skarg i wnioskéw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze swiadczen Zespotu, z wytgczeniem spraw podlegajacych
nadzorowi medycznemu,

4. Opiniowanie wnioskéw Dyrektora Zespotu w sprawie czasowego
zaprzestania dziatalnosci leczniczej,

5. Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dziatalnosci leczniczej.

§ 8. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Zespotu przystuguje odwotanie
do Zarzadu Powiatu.

Rozdziat 4.
Struktura organizacyjna

§ 9. W skiad Zespotu wchodza:
1. Szpital Powiatowy w Strzyzowie w skiad, ktérego wchodza:
1) Oddziat Choréb Wewnetrznych z Pododdziatem Kardiologii,

2) Oddziat Chirurgii z Pododdziatem Urazowo - Ortopedycznym i Pracownia
Endoskopii,
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3) Oddziat Ginekologii,

4) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

5) Blok Operacyjny,

6) Izba Przyje¢,

7) Zaktad Diagnostyki Obrazowej z Pracownig EKG,
8) Pracownia Tomografii Komputerowej,

9) Zakiad Diagnostyki Laboratoryjnej z Bankiem Krwi,
10) Dziat Statystyki Medycznej i Rozliczen Swiadczen Zdrowotnych,
11) Dzial Farmacji Szpitainej,

12) Centralna Sterylizacja,

13) Dziat Zywienia,

14) Dziat Higieny Szpitainej,

15) Prosektorium,

16) Samodzielne stanowiska.

2. Zakiad Pielegnacyjno - Opiekunczy z Pracownia Fizjoterapii.

3. Przychodnia Powiatowa w sktad, ktorej wchodza;:
1) Poradnia Alergologiczna,
2) Poradnia Choréb Ptuc,
3) Poradnia Chirurgii Ogélnej,
4) Poradnia Chirurgii Urazowo - Ortopedycznej,
5) Poradnia Diabetologiczna,
6) Poradnia Ginekologiczno - Poloznicza,
7) Poradnia Kardiologiczna,
8) Poradnia Okulistyczna,
9) Poradnia Neurologiczna,
10) Pracownia Rentgenodiagnostyki,
11) Gabinet pielegniarki poz,
12) Gabinet potoznej poz,
13) Poradnia Domowego Leczenia Tlenem,
14) Poradnia Endokrynologii,
15) Poradnia Reumatologii,

16) Poradnia Leczenia Bolu,

1d: 5C19ES5DC-E736-479A-86FD-C2DB6044FDE2. Uchwalony

Strona 6



17) Poradnia Otolaryngologiczna,
18) Punkt Szczepien,
19) Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej,
20) Transport sanitarny POZ,
21) Poradnia Gastroenterologiczna.
4. Zakiad Rehabilitacji Leczniczej w skiad, ktérego wchodza:
1) Osrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dorostych,
2) Osrodek Rehabilitacji Dziennej dla Dzieci,
3) Dziat Fizjoterapii ambulatoryjnej i domowej.
5. Wydziat Administracyjno - Gospodarczy w skiad, ktérego wchodza:
1) Dyrekcja,
2) Dziat Kadr i Ptac,
3) Dziat Finansowo-Ksiegowy,
4) Dziat Zamoéwien Publicznych i Zaopatrzenia,
5) Dziat Techniczno-Eksploatacyjny,
6) Dziat Administracyjno-Gospodarczy,
7) Samodzielne stanowiska.

§ 10. Wewnetrzng organizacje, szczegolowy zakres dziatania komorek
organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy, o ktorych mowa w § 9 ust. 1-
6 okresla Regulamin Organizacyjny Zespotu ustalony przez Dyrektora Zespotlu,
po zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.

Rozdziat 5.
Zasady gospodarki finansowej

§ 11. 1. Zespdt prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych
w przepisach dla samodzielnych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej.

2. Zespot pokrywa z posiadanych srodkéw i uzyskiwanych przychodéw koszty
swojej dziatalnosci i reguluje zobowigzania.

3. Zespot gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie
nieruchomosciami i majatkiem Powiatu Strzyzowskiego oraz majatkiem wtasnym
(otrzymanym i zakupionym).

4. Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego Zespotu, a takze
oddanie go w uzytkowanie lub uzyczenie moze by¢ dokonane na zasadach
okreslonych przez Rade Powiatu.
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5. Podstawg gospodarki finansowej Zaktadu jest plan finansowy ustalany
przez Dyrektora Zespotu.

§ 12. Zespdt moze uzyskiwac srodki finansowe:
1. Za odptatne $wiadczenia zdrowotne udzielane w szczegéinosci na zlecenie:

1) organu, ktéry utworzyt zakiad lub innych organéw uprawnionych na
podstawie odrebnych przepiséw,

2) osdéb objetych ubezpieczeniem innym niz powszechne ubezpieczenie
zdrowotne,

3) instytucji ubezpieczeniowych, w tym Narodowego Funduszu Zdrowia
4) zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,
5) innych podmiotéw leczniczych,

6) osob fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za Swiadczenia
nie przystugujace w ramach ubezpieczenia.

2. Ze $rodkéw budzetowych przeznaczonych na realizacje zadan i programéw
zdrowotnych.

3. Z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w § 3 ust. 4.

4. Z darowizn, zapisow, spadkéw oraz ofiarnosci publicznej, takze
pochodzenia zagranicznego.

§ 13. 1. Zespot moze otrzymac srodki publiczne na:

1) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych
programow zdrowotnych oraz promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji osob wykonujacych
zawody medyczne,

3) inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzetu medycznego,

4) realizacje projektow finansowanych ze srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub niepodlegajacych zwrotowi srodkow z pomocy udzielanej
przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA) lub innych niz wymienione srodkéw pochodzacych ze Zzrédet
zagranicznych niepodiegajacych zwrotowi za zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

5) cele szczegblne, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach oraz
umowach miedzynarodowych,

6) realizacje programéw wieloletnich,

2. Zespdt moze otrzymac srodki na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.
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3. Dotacje przyznaje podmiot tworzacy Zakiad lub inne instytucje do tego
uprawnione.

§ 14. 1. Wartosc¢ majatku Zespotu okreslajg:

1) Fundusz Zatozycielski, stanowigcy wartos¢ wydzielonej Zaktadowi czesci
mienia z mienia komunalnego.

2) Fundusz Zespotu, stanowigcy wartos¢ majatku Zaktadu po odliczeniu
funduszu zatozycielskiego.

2. Dyrektor Zespotu decyduje o podziale zysku po zasiegnieciu opinii Rady.
3. Sposéb pokrycia ujemnego wyniku finansowego okresla ustawa.

Rozdziatl 6.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. W sprawach nie uregulowanych w Statucie majg zastosowanie
odpowiednie postanowienia ustawy o dziatalnosci leczniczej i przepisy wydane na
jej podstawie.

2. Zmiany dokonywane w Statucie wymagajg zachowania trybu okreslonego
dla jego uchwalenia.

3. Zmiany zapisow Statutu po wyczerpaniu procedury okreslonej
w ust. 2 wymagaja ujawnienia w rejestrze zaktadow opieki zdrowotnej
prowadzonych przez Wojewode Podkarpackiego i Sadzie Rejestrowym.

§ 16. Statut wchodzi w zycie w dniu jego uchwalenia przez Rade Powiatu
Strzyzowskiego.
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